附件：
经济日报社2020年度应届高校毕业生第二轮公开招聘岗位信息表

	序号
	招聘部门
	招聘岗位
	招聘人数
	学历学位
	专业
	生源
	岗位相关要求

	1
	采编中心
	国际报道编辑记者
	2
	硕研及以上
	人文社科类、
理工类
	京外
	负责策划、采写、编辑国际新闻稿件及制作相关新媒体产品。要求具有较强的新闻敏感性，良好的新闻素质和团队沟通合作能力，能够熟练运用英语。外交学、国际关系、国际经济与贸易专业的优先。

	2
	评论理论部
	评论员
	1
	
	人文社科类
	
	负责撰写评论文章。要求政治素质过硬，理论基础扎实，文字功底过硬，逻辑思维能力较强。

	3
	新媒体传播部
	视频编导
	1
	本科及以上
	人文社科类、
理工类
	
	负责视频选题策划，根据素材和特定要求撰写视频脚本，完成视频的剪辑合成及后期加工。能够熟练使用AE、PS、Pr等软件，具有良好的审美，对色彩、构图、镜头语言有一定见解，熟悉抖音等视频平台的风格和用户偏好。有VLOG或公众号、短视频平台运营经验者和广播电视编导、视觉传达、影视专业的优先。

	4
	
	可视化设计师
	1
	本科及以上
	人文社科类、
理工类
	
	负责与文字编辑对接，根据特定的需求对稿件的数据等信息独立进行可视化设计，向编辑提供可行、易懂、美观的可视化设计方案。参与新媒体平台视频脚本的相关设计工作。能够熟练使用AI、PS 、AE等软件，具备一定的互联网思维，了解新媒体移动端流行的视觉设计类产品和趋势，有良好的内容意识和沟通协作能力，有个人网站或在站酷等专业网站发布过作品者和视觉传达设计专业的优先。

	5
	外事部
	综合管理
	1
	本科及以上
	人文社科类
	京内
	负责参与报社国际、台港澳的日常合作交流工作。要求综合素质过硬，责任意识强，具有较好的综合管理、文字写作能力和较强的语言沟通、团结协作能力。

	6
	文化体制改革领导小组办公室
	综合管理
	1
	本科及以上
	人文社科类
	
	[bookmark: _GoBack]负责报社文化体制改革相关管理工作。要求综合素质过硬，责任意识强，具有较好的综合管理、文字写作能力和较强的语言沟通、团结协作能力。



