附件

[bookmark: _GoBack]六安市叶集区2025年公开引进事业单位
急需紧缺专业人才和高层次人才综合成绩
	岗位
代码
	准考证号
	笔试成绩
（总分150分）
	面试成绩
（总分100分）
	综合成绩
（总分100分）
	备注

	01001
	202506150125
	121.1
	78.6
	79.67
	

	01001
	202506150215
	119.4
	76.94
	78.27
	

	01001
	202506150214
	118.6
	76.76
	77.91
	

	01002
	202506150309
	112.2
	73.78
	74.29
	

	01002
	202506150401
	111.7
	78.84
	76.65
	

	01002
	202506150322
	108.2
	0
	36.07
	面试成绩无效（见备注2）

	01003
	202506150413
	118.6
	78.72
	78.89
	

	01003
	202506150407
	113.1
	77.92
	76.66
	

	01003
	202506150410
	108.9
	72.6
	72.60
	

	01004
	202506150424
	109.2
	0
	36.4
	面试成绩无效（见备注2）

	01004
	202506150422
	102.2
	73.64
	70.89
	

	01004
	202506150418
	98.5
	73.34
	69.50
	

	01005
	202506150518
	113.4
	76.46
	76.03
	

	01005
	202506150517
	110.7
	72.08
	72.94
	

	01005
	202506150507
	108.7
	75.62
	74.04
	

	01006
	202506150613
	113.7
	77.74
	76.77
	

	01006
	202506150622
	111.2
	74.76
	74.45
	

	01006
	202506150617
	110.2
	73.06
	73.26
	

	01007
	202506150711
	112.3
	/
	37.43
	面试
缺考

	01007
	202506150724
	111.6
	73.46
	73.93
	

	01007
	202506150706
	107.2
	75.82
	73.64
	

	01007
	202506150722
	104.5
	76.84
	73.25
	

	01007
	202506150705
	101.7
	77.2
	72.50
	

	01007
	202506150716
	99.3
	72.86
	69.53
	

	01007
	202506150723
	99.3
	73.52
	69.86
	

	01008
	202506150727
	119.0 
	77.02
	78.18
	

	01008
	202506150810
	115.4
	72.74
	74.84
	

	01008
	202506150816
	113.5
	74.8
	75.23
	

	01008
	202506150812
	109.5
	76.48
	74.74
	

	01008
	202506150814
	106.4
	/
	35.47
	面试
缺考

	01008
	202506150819
	106.4
	65.34
	68.14
	

	01009
	202506150911
	120.3
	/
	40.1
	面试
缺考

	01009
	202506150921
	112.0 
	77
	75.83
	

	01009
	202506150916
	111.8
	76.32
	75.43
	

	01010
	202506151002
	109.8
	75.18
	74.19
	

	01010
	202506150923
	105.9
	73.18
	71.89
	

	01010
	202506150927
	95.8
	73.06
	68.46
	

	01011
	202506151005
	111.5
	75.36
	74.85
	

	01011
	202506151016
	110.3
	74.68
	74.11
	

	01011
	202506151009
	104.7
	76.46
	73.13
	


备注：1.综合成绩=笔试成绩÷1.5×0.5+面试成绩×0.5。
2.依据《事业单位公开招聘违纪违规行为处理规定》第六条第七款及《面
试考生须知》，给予其面试考试成绩无效的处理。
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